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FAALİYET PLANLARI uygulama sürecini kolaylaştıran en önemli 

araçlardan biridir. Faaliyetten sorumlu kurumun, hangi kaynakla, hangi 

kurumlarla işbirliği halinde veya desteğiyle, hangi işleri ne zaman ve 

nasıl yapacağını tanımlar. 

ÖNEMLİ

Çeşitli şekillerde formüle edilebilir. 

Bir faaliyet planı (en az) faaliyetin kim/kimler tarafından, nerede, 

ne zaman, nasıl yapılacağı sorularının cevaplarını içermelidir. 

- 4N1K -

Ne → Faaliyetler ve görevler

 Nerede → Faaliyet alanının tanımlanması

 Ne zaman → Tanımlanmış tarih

 Nasıl → Ne şekilde gerçekleştirileceği

 Kim tarafından



İlgili hedef; Faaliyetin gerçekleşmesine katkı sağladığı faaliyet hedefi

Faaliyet no ve faaliyet adı; Faaliyetin eylem planındaki sıra numarası ve faaliyet adı 

yazılacaktır.

Faaliyetten sorumlu kurum ve kuruluşlar; Her bir faaliyetin yürütülmesinden bir sorumlu 

kurum ve kuruluş olmalıdır. 

Bazen bir faaliyetin gerçekleştirilmesinde birden fazla kuruluş görev alabilir. Bu durumda 

kurumlardan biri mutlaka faaliyetin yürütülmesinden/koordinasyonundan sorumlu 

kılınmalıdır.

Destekleyen/işbirliği yapılacak kişi, kurum ve kuruluşlar; Faaliyetin yürütülmesinde işbirliği 

yapılacak veya destek verebilecek kurum ve kuruluşlar belirtilmeli; bunların faaliyetin 

yürütülmesindeki görev ve sorumlulukları "Nasıl uygulanacak/Faaliyet yöntemleri" başlığı 

altında açıklanmalıdır.

Faaliyetin yeri (alanın neresinde gerçekleştirilecek); Faaliyetin eylem planının kapsadığı 

bölgedeki yeri belirtilmeli, ihtiyaç duyulduğunda haritada gösterilmelidir.

Ne zaman uygulanacak; Faaliyet hangi tarihler arasında uygulanacağı, faaliyetin 

sürekli/periyodik olup olmadığı  belirtilecektir.

Faaliyet akış planı; Faaliyet nasıl uygulanacağı ve faaliyetin gerçekleştirilmesinde hangi 

işlerin (toplantılar, izleme, araştırma, eğitim vb.) yapılacağı ve hangi yöntemlerin 

kullanılacağı açıklanmalıdır. Ayrıca, faaliyetten sorumlu ve destekleyen kurum, kuruluş ve 

kişilerin görev ve sorumlulukları bu bölümde belirtilmelidir. 

Gerekli personel, ekipman, maliyet; Faaliyetin gerçekleştirilebilmesi için ihtiyaç duyulan 

mali kaynak ve nereden temin edileceği ; faaliyetin yürütülmesi için gerekli personel ve 

ekipman burada belirtilmelidir.

Yönetici yorumu;



Örnek- FAALİYET PLANI

İlgili hedef(ler)
3. Eylem planı süresince Türkiye'de üreyen turnaların yaşama şansının 

(Turnanın hayatta kalma oranının/ başarısının) arttırılması

Faaliyet no ve faaliyetin adı
3.2. Turnanın tanıtılması ve koruma bilincinin artırılması amacıyla ilköğretim 

ve ortaöğretim okulları için eğitim materyali hazırlamak ve okullara iletmek.

Sorumlu kurum veya kuruluş
Doğa Araştırmaları Derneği 

Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü, İlgili Şube Müdürlükleri,

Destekleyen/işbirliği yapılacak 

kişi, kurum ve kuruluşlar
Üreme alanlarının bulunduğu il ve ilçelerdeki milli eğitim müdürlükleri

Nerede? Turna üreme alanlarının bulunduğu yerleşimlerdeki ilköğretim okullarında 

Faaliyet zamanı ve sıklığı 2015 yılında

Faaliyet akış planı 

2015 yılı başında Doğa Araştırmaları Derneği tarafından ilköğretim ve 

ortaöğretim öğretmenlerine yönelik "Turnalarımızı Tanıyalım, Koruyalım!" 

eğitim materyali hazırlanacak.

Eğitim materyali 2015 yılı nisan ayında orman ve su işleri şube müdürlükleri 

tarafından il ve ilçe milli eğitim müdürlükleri üzerinden turnaların yaşam 

alanlarının bulunduğu yerleşimlerdeki okullara iletilecek ve eğitim materyali 

olarak kullanılması sağlanacak.

Faaliyet 6'da yapılması öngörülen broşürler (basımını takiben) ile  eylem 

planı sürecinde hazırlanan "turna posteri" il şube müdürlükleri tarafından 

çerçevelettirilerek alan ziyaretleri sırasında okullara verilecek.

Personel, ekipman, maliyet

Doğa Araştırmaları Derneğinden 1 kuş gözlemcisi

İl Müdürlüklerinden teknik personel

Seyahat ve arazi giderleri

Yönetici yorumu



Örnek- FAALİYET PLANI

İlgili hedef(ler)
1. Yönetim planı süresince piyan bitkisinin ve mevcut yaşam 

alanlarının korunması

Faaliyet no ve faaliyetin adı

1.2. Türün (çalışma kapsamında tespit edilen) yayılım alanları dikkate 

alınarak Eber ve Akşehir gölleri yönetim planı revizyonu kapsamında 

mutlak koruma alanlarını yeniden belirlemek

Sorumlu kurum veya kuruluş
Orman ve Su İşleri Bakanlığı V. Bölge Müdürlüğü, Afyonkarahisar 

Şube Müdürlüğü

Destekleyen/işbirliği yapılacak kişi, 

kurum ve kuruluşlar
Ulusal Sulak Alan Komisyonu üyesi kurum, kuruluş ve kişiler

Nerede? Akşehir ve Eber gölleri piyan yayılım alanlarında 

Faaliyet zamanı ve sıklığı 2014 yılı içerisinde

Faaliyet akış planı 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı Afyonkarahisar Şube Müdürlüğü 

tarafından "Akşehir Eber Gölleri Revize Sulak Alan Yönetim Planı" 

proje ekibine çalışmalarında değerlendirilmek/dikkate alınmak üzere 

Piyan Tür Koruma Eylem Planı ve piyan yayılım alanları  haritaları 

verilecek.

Afyonkarahisar Şube Müdürlüğü tarafından Doğa Koruma ve Milli 

Parklar Genel Müdürlüğü, Sulak Alanlar Şubesi ile irtibata geçilerek, 

Eylem Planı çalışması kapsamında tespit edilen ve haritalanan piyan 

yayılım alanlarına göre "Eber ve Akşehir gölleri mutlak koruma 

bölgeleri” nin yeniden belirlenmesi sağlanacak.

Personel, ekipman, maliyet

Akşehir Eber Gölleri Revize Sulak Alan Yönetim Planı" proje ekibi,

Ulusal Sulak Alan Komisyonu teknik personeli,

(Arazi çalışması için ulaşım Afyonkarahisar Şube Müdürlüğü 

tarafından karşılanacaktır.)

Yönetici yorumu



ÖNEMLİ

1. Faaliyet planları, faaliyetten sorumlu ve destekleyen kurum/kuruluş 

veya kişinin (mutlaka)uygun görüşü alınarak hazırlanmalıdır.

2. Faaliyet planları, tür eylem planının uygulamasından sorumlu/görevli 

kişinin/kişilerin değişmesi durumunda, yerine gelenlerin tereddütsüz 

anlayabileceği ve uygulayabileceği şekilde açık ve anlaşılır şekilde 

formüle edilmelidir.

3. Hedeflerin veya faaliyetlerin önceliklendirmesinde tehdit ve sınırlayıcı 

faktörlerde kullanılan skala kullanılmalıdır. Eylem planının 

uygulanmasını doğrudan etkileyen faktörlerin başında insan ve mali 

kaynaklar gelmektedir. İnsan ve mali kaynakların sınırlı olduğu 

durumlarda faaliyetlerin uygulamasında önceliklendirme yapılmalı ve 

türün popülasyonunu  kritik ve yüksek düzeyde etkileyen tehditleri 

ortadan kaldıracak faaliyetlere öncelik verilmelidir. 



Doğa Araştırmaları Derneği 

tüm yaban hayatının doğal yaşama ortamlarında            

soyları tehdit ve tehlike altında olmaksızın yaşamlarını ve 

varlıklarını sürdürebildikleri bir Türkiye için çalışır.

Dikkat ve ilginiz için TEŞEKKÜRLER !
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